
 

Sommerkinder 
Betriebliche Ferienbetreuung  

 
 
 
 

Wir über uns 

 
Die Gesellschaft zur Förderung beruflicher und 
sozialer Integration (gfi) gemeinnützige GmbH wur-
de 1998 als Tochter der Beruflichen Fortbildungs-
zentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gemeinnüt-
zige GmbH gegründet und ist an 30 Standorten in 
Bayern sowie in Baden-Württemberg und Hessen 
tätig. Als anerkannter Träger der Freien Jugendhilfe 
und Mitglied im Paritätischen Wohlfahrtsverband 
engagiert sich die gfi gGmbH in den Bereichen: 
 
 Kinder und Jugend 
 Eltern und Schule 
 Beruf und Teilhabe 
 Senioren und Kultur.  

 

www.gfi-ggmbh.de 
 
Unsere Partner der Sommerkinder 2012 

 AAB Leasing GmbH 
 Augsburger Aktienbank AG 
 CADCON 
 Clariant Produkte (Deutschland) GmbH 
 Dialog Lebensversicherungs-AG 
 Fujitsu Technology Solutions GmbH 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften 
 – Fachhochschule Augsburg 
 Hosokawa Alpine Aktiengesellschaft 
 J.N. Eberle & Cie. GmbH 
 Kommunalunternehmen Klinikum Augsburg 
 Kreissparkasse Augsburg 
 KUKA AG 
 KUKA Roboter GmbH 
 KUKA Systems GmbH 
 KUKA Laboratories GmbH 
 Lechwerke AG 
 Mediengruppe Pressedruck 
 Premium AEROTEC GmbH 
 SGL GROUP - THE CARBON COMPANY 
 Siemens AG Niederlassung Augsburg 

 
 
 

 

Anmeldung 
 
 

Vorname und Name des Kindes 
 
 

Geburtsdatum des Kindes 
 
 

Vorname und Name des Erziehungsberechtigten 
 
 

Straße 
 
 

PLZ/Wohnort 
 
 

Tel. (privat/geschäftlich/mobil) 
 
 

E-Mail 
 
 

beschäftigt bei 
 

Ich buche für folgende Zeiten: 

   Montag von …………… bis …………… Uhr 
   Dienstag von …………… bis …………… Uhr 
   Mittwoch  von …………… bis …………… Uhr 
   Donnerstag von …………… bis …………… Uhr 
   Freitag von …………… bis …………… Uhr 
 

Im Zeitraum von ……...Aug. bis ………Aug. 2012 

 
 

Datum    Unterschrift 
 

Ihre Antwort bitte per Fax: 0821 40802-39 
Post: gfi gGmbH Augsburg, Edeltraud Steinleitner 

Ulmer Str. 160, 86156 Augsburg 
oder E-Mail an: steinleitner.edeltraud@a.gfi-ggmbh.de 
 

 
 
 

 

vom 01. bis 31. August 2012 
für Kinder von 3 bis 12 Jahren 
 
 
 

 

 

 

 
Sommerkinder ® - eingetragene Marke der gfi gGmbH 



 

 

Bayerische Arbeitgeber und Sommerkinder 

 
Mit unserem Angebot unterstützen wir regionale Arbeit-
geber bei ihrer Umsetzung familienbewusster Personal-
politik und entlasten berufstätige Eltern in der Sommerfe-
rienzeit. So wird Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
möglich. 
 

Vorteile für Unternehmen 

Mit der Förderung familienfreundlicher Personalpolitik 
erreichen Unternehmen 
 optimale Personalplanung 
 Wettbewerbsvorteile bei der Personalsuche 
 hohe Mitarbeiterzufriedenheit 
 positive Imagebildung 
 Reduzierung von Fehlzeiten 
 Erhöhung der Arbeitsmotivation 

 

Vorteile für berufstätige Eltern 

Die Sommerkinder entlasten Eltern durch 
 die absolut flexible Buchung 
 den Einsatz von genügend viel und ausschließlich 

pädagogischem Personal 
 die gleichzeitige Betreuung von Kindergarten- und 

Schulkindern bis 12 Jahren 
 

… und für die Kinder 

Spaß und Erholung haben die Kinder durch 
 ein spannendes Programm mit interessanten Mot-

tos, tollen Referenten und abwechslungsreichen 
Ausflügen 

 die Möglichkeit zum Basteln, Lesen, Spielen, Malen 
und Ausruhen 

 

Dank der Initialzündung durch die vbw - Vereinigung der 
Bayerischen Wirtschaft e. V. und die bayerischen Metall- 
und Elektro-Arbeitgeber bayme vbm wurde Sommerkin-
der bayernweit zu einem Riesenerfolg. 
 

Förderer der Sommerkinder 2007/2008 

 
 

 

Organisation und Finanzierung 

 
Betreuungsort 

Räumlichkeiten in der Berufsfachschule für Ergotherapie 
im Augsburger Gewerbehof (AGH), Ulmer Str. 160, 
86156 Augsburg.  
 

Betreuungszeiten 

 vom 01. bis 31. August 2012 (außer 08.08. und 
15.08.2012) 

 Mo - Fr von 7:30 Uhr bis 17:00 Uhr 
 4 Stunden Mindestbuchungszeit 

 

Kosten 

Die Sommerkinder finanzieren sich aus einer Beteiligung 
von Arbeitgeber und Eltern.  
 Elternbeitrag:  2,50 € pro Stunde 
 Getränkegeld: 0,05 € pro Stunde 
 Ein warmes Mittagessen kann gebucht werden 

(Kosten: 3,45 € pro Tag), Brotzeit muss selbst mit-
gebracht werden. 

 

Abrechnung 

 Die Rechnungsstellung erfolgt auf Grundlage der 
gebuchten Zeiten. 

 Eine Buchung zusätzlicher Betreuungszeiten ist in 
Absprache kurzfristig möglich.  

 Bei der Abrechnung werden Fehlzeiten eines Kin-
des nur berücksichtigt, wenn sie spätestens am 
Vortag (bzw. am Freitag vor einem Wochenende) 
bis 12:00 Uhr dem Personal vor Ort oder der gfi 
Augsburg per E-Mail mitgeteilt wurden. 

 

Anmeldebedingungen 

Für die Anmeldung Ihres Kindes muss Ihr Arbeitgeber 
Partner der Sommerkinder sein. Die Anmeldung ist ab 
dem 17. April 2012 per Post, Fax oder E-Mail möglich. 
 

Ansprechpartnerin: Edeltraud Steinleitner  

gfi gGmbH Augsburg 
Ulmer Str. 160, 86156 Augsburg 
Tel.: 0821 40802-275; Fax: 0821 40802-39 
E-Mail: steinleitner.edeltraud@a.gfi-ggmbh.de 
 
 
 

Flexibles, abwechslungsreiches Programm 

Unsere fachlich qualifizierten Betreuer und Betreue-
rinnen bieten ein altersgerechtes Programm für die 
Kinder an. Es wird zum Thema gespielt, gebastelt, 
gekocht u.v.m. Zweimal pro Woche machen wir 
spannende Ausflüge oder lernen mit einem Referen-
ten Neues kennen. Parallel dazu ist freies Spielen, 
Lesen, Puzzeln, Toben und Ausruhen möglich, je 
nach Lust und Interesse der einzelnen Kinder. 
 

Unsere Motto-Wochen 2012:  
Ein Sommer mit dem kleinen „k“  

In diesem Sommer katapultieren wir uns mit Kunst, 
Köpfchen und Körpereinsatz in die großen Ferien. 
Abwechslung ist geboten! Ob knifflig oder kreativ, 
künstlich oder künstlerisch, kultig oder kulturell - wir 

lassen es knacken! 
 

Schoolout-Tage (01.08. – 03.08.2012) 
Wir feiern den Beginn der Ferien und komponieren 

den Sommerkinder-Rap! 
 

1. Woche (06.08. – 10.08.2012): k-nifflig 

Musikinstrumente zum Sommerkinder-Rap: selber 
machen und spielen – knifflig? Buchstaben-, Bilder- 
und Zahlensalat. Denksport ist auch ein Sport! Was 
können Roboter? – KUKA zeigt es uns! 
 

2. Woche (13.08. – 17.08.2012): k-ünstlich 

Wir entdecken den Künstler in uns! Echtes und 
künstliches Geld in der Augsburger Aktienbank.   
Bionik – wir lernen von der Natur. Technik in der 
Kinderklinik – faszinierend!  
 

3. Woche (20.08. – 24.08.2012): k-nackig 

Wann ist man ein alter „Knacker“? Knackige Expe-
rimente an der Hochschule Augsburg. Holz knackt – 
was machen wir damit? Eine knackige Figur durch 
Sport und Bewegung. 
 

4. Woche (27.08. – 31.08.2012): k-ultig 

Dirndl und Lederhosen sind „in“?! Bayerische Bräu-
che und Traditionen. Marionetten – Kulturgut in 
Augsburg. Sind Clowns immer lustig? Masken gibt 
es auf der ganzen Welt! Kultig – wir kochen selbst!  
 
 

 


